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UNIONE DI COMUNI LOMBARDA
Casalbuttano ed Uniti — Corte de’ Cortesi con Cignone
Bordolano

DECRETO DEL PRESIDENTE PROT. N. 70/1.6 DEL 19.1.2015

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA Al SENSI DELL’ART,
43 DEL D.LGS. 33/2013 - INDIVIDUAZIONE RESPONSABILI DEI SERVIZI
PER PROCEDIMENTI INERENTI LA MATERIA SULLA TRASPARENZA.

1L PRESIDENTE

Richiamato il proprio decreto prot. n. 69/1.6 del 19.1.2015 con il quale si & provveduto alla nomina
del Responsabile della prevenzione della corruzione, ai sensi dell’art, 1 comma 7 della Legge 6
novembre 2012 n. 190, nella figura del Segretario dell’Unione dr. Raffaele Pio Grassi;

Richiamato il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 recante “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

Considerato che ai sensi dell’art. 43 comma 1 del D.Lgs. 33 del 14.3.2013 il Responsabile per la
prevenzione della corruzione svolge, di norma, le funzioni di Responsabile per la trasparenza;

Vista I’intesa sancita nella seduta del 24 luglio 2013, della Conferenza Unificata tra Governo,
Regioni ed Enti Locali, per I'attuazione della legge 190/2012, nella parte in cui al punto 2
relativamente al ruolo ed alle funzioni del Responsabile della Trasparenza viene espresso come la
trasparenza assume fondamentale importanza per la prevenzione della corruzione nelle pubbliche
amministrazioni ¢ che deve essere assicurato ’eflicace coordinamento tra le attivita del Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e del Programma Triennale della Trasparenza;

Valutato che il Segretario dell’Unione dr. Raffaele Pio Grassi, € in possesso dei requisiti e delle
capacita adeguate allo svolgimento dei compiti attribuiti dalla Legge per il ruolo di Responsabile
della Trasparenza;

Ravvisata ’opportunita di avvalersi delle specifiche competenze dei Responsabili di Servizio in
relazione a tutti gli obblighi della trasparenza ancorché materialmente trasversali e pluridisciplinari
e con la necessita di coordinamento tra i diversi servizi;

Rilevato che occorre in ogni caso individuare le risorse umane e le unita di personale responsabili
per I’assolvimento degli obblighi previsti dalla citata normativa anche nell’ambito della Legge
fondamentale sul procedimento amministrativo di cui all’art. 6 della L. 241/1990 e s.m.i. e dell’art.
2 e seguenti del vigente Regolamento Comunale sul Procedimento Amministrativo;

Richiamati:

- ’articolo 4, comma 1 lettera €), del D.Lgs. 30 marzo 2001 numero 165 e s.m.i.;

- Particolo 50, comma 10, del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 (TUEL) e s.m.i. che conferisce al Sindaco 1
poteri di nomina dei responsabili di uffici e servizi;




- I"articolo 97, comma 4 lettera d), del TUEL per il quale il Segretario Comunale esercita ogni alira
Sfunzione attribuitagli dallo Statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal Sindaco o dal Presidente
della Provincia;

2)

3)

4)

S)

6)

7)
8)

DECRETA

di nominare, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 33 del 14.3.2013, Responsabile per la
Trasparenza dell’Unione di Comuni Lombarda Casalbuttano ed Uniti, Corte de’ Cortesi con
Cignone e Bordolano, il Segretario dell’Unione dr. Raffaele Pio Grassi;

di stabilire che il Segretario dell’Unione avra il compito di referente del procedimento di
formazione, adozione e attuazione del Programma triennale della trasparenza, nonché dell’intero
processo di realizzazione di tutte le iniziative volte a garantire un adeguato livello di trasparenza
e integrita dell’Unione di Comuni Lombarda;

di stabilire che il Responsabile della trasparenza si avvarra del supporto del Responsabile del
Servizio Polizia Locale ¢ del relativo personale assegnato allo stesso servizio; del Responsabile
del Servizio Finanziario e del relativo personale assegnato allo stesso servizio; del Responsabile
del Servizio Affari Generali, e del relativo personale assegnato allo stesso servizio; del
Responsabile del Servizio Sportello Unico Attivita Produttive e del relativo personale assegnato
allo stesso servizio e Responsabile Unico del Procedimento delle Centrale Unica di
Committenza;

di dare mandato ai Responsabili di Servizio ¢ al personale che svolge funzioni amministrative
anche di supporto all’interno dell’Ente di adeguare I’attivita amministrativa ed i procedimenti
istruttori di propria competenza alle nuove esigenze dettate dalla normativa e dalle disposizioni
vigenti in materia di trasparenza ed obblighi di pubblicita ¢ di garantire gli scambi di dati
indispensabili, anche con il Responsabile della Trasparenza, per il rispetto del dettato normativo
finalizzato alla corretta pubblicazione delle informazioni in materia di trasparenza negli spazi
appositamente dedicati sul portale istituzionale comunale, compreso lo spazio denominato
“Amministrazione Trasparente”;

di dare atto che il presente decreto ¢ trasmesso al Segretario dell’Unione e ai Responsabili di
Servizio, firmato per ricevuta, e dovra essere trasmesso dagli stessi, per opportuna conoscenza e
per quanto di competenza, al personale dipendente assegnato e di supporto ai servizi per quanto
disposto con il presente atto;

di comunicare copia del presente all’Assemblea dell’Unione e alla Giunta dell’Unione nella
prima seduta utile;

di trasmettere copia del presente alla ANAC e al Prefetto di Cremona;

ai fini della massima trasparenza e dell’accessibilita totale, di pubblicare in modo permanente

copia del presente sul sito istituzionale dell’ente.
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